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彰初a読み/挽あわ@傷物a履名段位8a d乞/荻管。

e誘友あみあ。認あ易′e,該‰あく影J

NOTAN。銅4

GOB.

USHUA工A, |9　de noviembre de　|986.-

A LA HONORABLE LEG工SLATURA TERR工TOR工AL:

Tengo e| agr‘ado de d尋igirme a V. Honor‘abi|idad a

|os efec七os de enviar adjunto fotocop|a autenticada de ⊥a Ley NO

28隼Pr-Omu|gada mediante Decpeto NO4.746 de| d宣a de |a fecha, me-

diante |a cua| se otoおga |icenc王a por‘ Ina亡emidad a |as agentes

de |a Administr‘aCi6n pdb|ica Temitoria|, Municipa|王dades, Entes

AutgLrquic○s, Onganismos Descentra|izados, Empresas de| Estado Te-

AS間了O令郎▼団劇聡

鎚」 [:ニC. -、10)

D互SPAC胃O P罵言S岬珊継親

I畢生よ二世強帥
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夢多祝aC`ふみ衣/挽紘わα循clbna/牢率ク2a易/揚管。

e妬み読み易。 。影宏之f。㌶‰あき彩J

USHUAIA , う9冊V. 1986

T6ngase porl∴Ley Ter‘rit。ria| nO 28 4.- C。muniquese, P.b|iqu。S。, dさse

a| Bo|e七王n oficia| de| Te叩itol`io, aPChivese.-

。耳。聞。N。 474 6　　　　　　　　-

同°. IQきl▲CiO

可月
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二㍍安寿′読売7a d多/忽言諦め訪えc元グ2a/1易1●み琢沈a `あ/みlクの

I之㌶綴読み?教d d"e偽ああ0 ㌶ク
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Articulo IQ　-　La llce11Cla por maternidad, Para Jas agentes de la Adm両scraci6n

ふっab庇a Ter両orial, MunlcIpa=dades言Entes I Autarqulcos; Organlsmos Desce虹ralizados,

Empresas de」 Esねdo　亡erritorlal y Pode「 Leglslatlvo’ Serる　otorgada por un termlno

d。 t,。Inね(30) dIas anterlores∴∴al parto +rlOVenta′ (90) dlas∴POSteriores al mismo.

La　血eresada podra opねr por que Se le reduzca工a llcencla ant:erior al pa「to

que, en　亡al caso, nO POdr6　ser lnferlor a qlllnce (15). dlas, el resto del per千odo

total de llcencla se acumularまal desc8nSO POS[erlor al pa「亡o.

.ArtIculo　2Q　-　En casoくde naclmlen[o Pre-t:6rmlno se acumula「a al descanso

posterlor al par[o’ tOdo el lapso de llcencla que no( Se hublere gozado’ de modo

de completar los ciertQ. Veint用Zd) dras∴沖　　†

A証feul。 3Q　-　En.‘el supuesto de parto dlferldo, Se判ustara la fecha inlclal de

la llcencla Justlflcandose los dias prevIos que exced8n de [re亜a (30) dIas・

Ar[Iculo.4Q　-　En caso de parco mGltlple, el per了odo de 11cencla s? aI叩Iiara

’ en diez (10) dfas corrldos por cada naclmlento posterlor al prlmero.

I. ArtIculo 5∴ Las agentes.madres de lacねnce8 Cuya 」ornada de labor sea superlor

. a、′c甲rO (4) horas dlElrlasノdlspondr5n de una reducc16n horarla para la a亡ent16n

: de la拙meptac‘6n’deトS年回O de、acuerdoYTra las slgulentes opclones:

a) DIsponer de dos (2) descansos de medla (1/2) hora cada uno en el transcurso

. de la Jornada de trabajo.　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　1

b上Dismlnulr en una (l) hora dlarla su jornada de.traba」o,, ya Sea despues

del horarlo de erltrada o廿lna11zandola una (l) hora ances.

出　C) DIsponer de una (1) ho「a en e=ranscurso de la 」omada de trabaJo.

忠言’了Esta亘nqulcla ∴se完cordar6 por espacio de dosclentや: Clncuenta 〈25O) d了as

; COrrldos contados∴∴a Partlr de la fecha de mc皿ento del n脂o’ [gual crlterlo

言se∴∴adoptar急　para el agen亡e V8r6n que quedare viudo durante el transcurso del

- pe「Iodo p「evIst〇・
j

Ar[Iculo　6Q　-　P8ra el agentle que acredltara qlle Se le ha otorgado la tenencla

de甲o o I丁laS n廟s coI] [ll「eS de adopc16n se establece una licencla de clento

velnte (120) dfas corrldos.　　　　　　　　　　　　　'

A巾で。。l。 7q’- Para el pEldre se establece una llcencla de qulnce (15) dIas posterlores

‘ al par〔o' O terlenCla coI〇回es de∴8dopc16n de uno o m急s nlnos.

ArtIculo　8。 ∴　Los be[leflcios otorgados poIt la亘resen亡e Ley seran extensIvos

‘al personal de PlantE‘ Perl†一anente y nO Permanente.　　　　　1　} l

ArtI。ulo 9q - Der6gase t:Oda ot:ra nOrma que Se OPOnga∴8 la pres叫e Ley.中

1  。　くく・　　　　信
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Ar亡fculo lOQ - Comunでquese al Poder EJecutlvo Ter「ltorlal.

DADA EN SESION DEL DIA 24 DE OCTUBRE DE 1986・

醐S丁RADA BA」O乱け28 4
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